Ville de Meyzieu

Rhéne
29 836 habitants — 15 kilométres Est de Lyon

Recrute
H/F

Pour le Centre Technique Municipal

UN JARDINIER
Cadre d’emplois des adjoints techniques
Direction des services techniques et du cadre de vie

La ville de Meyzieu, fortement impliquée dans une gestion durable de ses espaces verts et soucieuse d'une composante
végétale diversifiée, souhaite renforcer son équipe de jardiniers. Rattaché au Centre Technique Municipal, vous
travaillerez en équipe, sous la responsabilité et l'autorité de I'agent de maitrise au sein de la section paysage et
environnement.

MISSIONS

Mission principale

Placé sous la responsabilité d'un agent de maitrise, vous serez chargé de I'entretien et de I'amélioration d'un secteur
géographique d'espaces verts. Vous connaitrez et appliquerez la gestion différenciée. Vous interviendrez également seul
ou en équipe dans le cadre de fleurissement pour des travaux de plantation et de suivi des différents points de
fleurissement. Vous pourrez étre amené au sein de groupes de travail a travailler sur I'élaboration du plan de
fleurissement de la ville et a sa mise en place sur le terrain, a I'optimisation des matériels utilisés., a I'évolution des choix
de gestion mis en place. Vous étes acteur et force de proposition dans 'aménagement des espaces et le choix des
végétaux.

Autres missions permanentes
Tous travaux d’espaces verts :
- aménagement paysager avec éventuellement de petits travaux de maconnerie,
- entretien, piochage, désherbage, tonte, arrosage, taille...,
- plantation de tous végétaux,
- travaux de propreté
- traitements phytosanitaires,
- entretien du matériel...
Maintenance des systémes d’arrosage automatique

Missions ponctuelles
- travail a la serre municipale

- participation a la préparation des manifestations ou fétes publiques,
- transport ou manipulation de matériel

- déneigement

- entretien de zone boisée (débroussaillage, abattage, ...)

PROFIL

e Formation horticole exigée — niveau minimum CAP ou BEPA

e Expérience professionnelle significative dans le domaine des espaces verts,

e Bonne connaissance dans le domaine du fleurissement, des plantes annuelles, bisannuelles, vivaces et
arbustes.

e Forte autonomie dans les travaux d'entretien des espaces verts,

e Aptitude a innover et a apporter des éléments scéniques dans 'aménagement

e Bonnes conditions physiques

e Capacité et connaissances pour I'entretien du matériel

e Capacité a s’intégrer aux équipes en place et a se former

e Permis B indispensable, EB et C souhaités.

Poste a pourvoir au troisiéme trimestre 2011
Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime 13°*™ mois

Adresser lettre+ C.V. dans les meilleurs délais a :
Monsieur le Maire -Ho6tel de Ville- Place de I’Europe -
B.P. 122 - 69883 MEYZIEU CEDEX - (tél. : 04.72.45.16.16)

ou par mail en format doc, odt ou pdf a ressources.humaines@mairie-meyzieu.fr
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